Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy dotyczaca procedury zgloszen wewnetrznych

W zwigzku z procesem rekrutacyjnym/przystgpieniem do negocjacji w celu zawarcia umowy
(o w KBR PLUS Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia, informujemy, Ze w naszej
firmie obowigzuje procedura zgloszen wewnetrznych, ktora zostata opracowana w celu zapewnienia
transparentnos$ci oraz zgodnosci z ustawg o ochronie sygnalistow z 14 czerwca 2024 r.

Procedura zgloszen wewnetrznych w KBR PLUS Spoéika z ograniczong odpowiedzialno$cig ma na celu
umozliwienie wszystkim pracownikom oraz kandydatom do pracy zglaszanie wszelkich
nieprawidlowos$ci, naruszen prawa, a takze innych nieetycznych lub niewlasciwych zachowan, ktore
moga mie¢ miejsce w zwigzku z dziatalnoscig firmy.

Jesli w trakcie procesu rekrutacyjnego uzyska Pan/Pani informacje o jakichkolwiek naruszeniach prawa
lub innych nieprawidlowosciach, prosimy o skorzystanie z dedykowanych kanatow zgtoszeniowych
opisanych w procedurze zgloszen wewngtrznych. Zgloszenia mozna dokona¢ w sposéb anonimowy lub
jawny, w zaleznosci od Panstwa wyboru.

Zgloszenia mozna dokonac, korzystajac z ponizszych kanatéw zgloszeniowych:
1. Adres e-mail: sygnalista@kbrplus.pl

2. Telefon: 605339050

3. Adres kontaktowy: ul. ks. J. Popietuszki 2 62-510 Konin

Pelny tekst procedury zgloszen wewngtrznych jest dostegpny na stronie internetowej firmy:
www.kbrplus.pl/sygnalista

Gwarantujemy, ze wszelkie zgloszenia beda traktowane z najwyzsza poufnoscia, a osoby dokonujace
zgloszen beda chronione przed negatywnymi konsekwencjami w zwigzku z dokonaniem zgloszenia.
Zapewniamy petng ochrone praw osob zglaszajacych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

W przypadku pytan lub watpliwosci dotyczacych procedury zgloszen wewngtrznych prosimy o kontakt
z 0sobg obstugujaca zgloszenia: Piotr Pecherski

Dzigkujemy za Panstwa wspotprace i zaangazowanie w proces rekrutacyjny w KBR PLUS Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnos$cig.



